
Anímate a formar parte de la Academia 
Tava Apo para Líderes Comunitarios y 
convertite en un líder basado en valores.

Es una experiencia transformadora para líderes comunitarios de 
todo el país, su objetivo es fortalecer competencias, capacidades 
personales, teóricas, y prácticas para liderar la gestión de tu 
ciudad e implementar políticas públicas efectivas. 

Te brindará la posibilidad de explotar todo tu potencial.

¿QUÉ ES LA ACADEMIA TÁVA APO 
PARA LÍDERES COMUNITARIOS?

APOYA:UNA ACADEMIA DE:

Estamos buscando líderes valientes y 
orientados a los valores que deseen cocrear 
activamente al desarrollo local de su ciudad 
considerando el bienestar de las personas y 
el planeta.  

La Academia Táva Apo para Líderes Comu-
nitarios está diseñada para ser interactiva, 
brindar un espacio seguro para el aprendi-
zaje entre pares y para profundizar las co-
nexiones con uno mismo y con los demás.

¿QUIÉN DEBE PARTICIPAR?

Te recomendamos esta academia de formación:

Si considerás que necesitás 
una red de apoyo y buscás 
trabajar colaborativamente

Si considerás que tenés 
una orientación al Bien 
Común

Si buscás poner en 
práctica propuestas 
transformadoras



PILARES DE APRENDIZAJE

1. PROYECTOS DE CIUDAD:
Serás capaz de analizar la problemática a nivel local, identificar acto-
res, mapear los riesgos de un proyecto y encontrar alternativas de so-
lución a través de metodologías colaborativas.

2. LIDERAZGO COMUNITARIO E INCIDENCIA POLÍTICA:
Podrás fortalecer tus habilidades para incidir como ciudadano, contro-
lar y monitorear a través de los mecanismos de exigencia y también 
aprenderás sobre facilitación de grupos y proyectos comunitarios para 
fortalecer tu liderazgo.

3. INNOVACIÓN LOCAL PARA EL DESARROLLO:
Conocerás innovaciones que se implementan en temas de gestión de 
residuos, obras públicas y servicios, desarrollo local a través de la pro-
moción de la educación, cultura, deporte y turismo, uso de recursos y 
medio ambiente.

4. COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA:
Aprenderás cómo posicionar tu idea a nivel comunitario e impulsar la 
participación ciudadana.

¿CÓMO SE DESARROLLA EL PROGRAMA?
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La metodología es práctica y par-
ticipativa, basada en el intercam-
bio constante de ideas y expe-
riencias entre participantes y el 
docente, mediante el análisis y 
resolución de casos hipotéticos, 
que contribuyen al proceso de 
formación.

Las sesiones están adaptadas a la realidad del Paraguay, donde 
simularemos situaciones para que puedan adquirir habilidades a 
través de aprendizaje experiencial. 

OPORTUNIDADES

RED POLÍTICA DE LIDERAZGO 
EMERGENTE
Formarás parte de la Red de Líde-
res Políticos, un espacio de desa-
rrollo personal y colectivo, promo-
tor del diálogo plural y forjador del 
capital social.

TALLERES
La academia Táva Apo en cada 
edición cuenta docentes na-
cionales e internacionales de 
gran trayectoria y conocimien-
tos para potenciar tus ideas.



Al finalizar recibirás un certificado 
emitido por Alma Cívica que acredita 
la formación recibida. Para obtenerlo, 
será necesario cumplir con el nivel de 
asistencia 70%, completar las evalua-
ciones por módulo y cumplir con el 
pago único.

Las clases serán en directo los martes 
mediante la aplicación de Zoom. Los ta-
lleres presenciales serán en diferentes 
puntos estratégicos del país.

MODALIDAD

CERTIFICACIÓN

Se requerirá que los estudiantes cuenten al menos con:

Costo por todo el programa G. 150.000

Acceso a un computador 

Acceso a Internet y conocimientos básicos de uso

Tiempo para dedicar al menos 2 horas semanales al 
estudio por cada módulo

Lanzamiento del programa: 26 de 
enero 2023
Plazo de postulaciones: 26 de enero al 
3 de abril 2023
Plazo de comunicación de admisiones: 
17 al 28 de abril 2023
Inicio del programa de formación: 9 de 
mayo 2023
Fin del programa: octubre 2023

FECHAS 
IMPORTANTES

bit.ly/TavaApo-LideresPOSTULATE AQUÍ
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Sara Duprat, joven líder de Lambaré

Como activista social de mi comunidad, me 
ayudó a crecer, no solo personalmente sino 
profesionalmente, me brindaron información 
para incidir como ciudadano en las políticas. 

La experiencia de Táva Apo es muy linda por el 
impacto, las enseñanzas, las herramientas y todo 
los conocimientos que nos dan, para que noso-
tros podamos aprovechar y llegar realmente a 
transformar nuestra comunidad, no es solamente 
una frase cliché, sino que realmente estamos im-
pactando en nuestras comunidades con todas 
estas herramientas que nos dan.

Gracias a Táva Apo, pude aprender herramientas para 
poder hacer que las cosas ocurran, para mi Táva Apo fue 
lo mejor que pasó en la vida este año. 

Me dio un propósito, me dio herramientas y una amplia 
red de contactos para poder hacer cosas, para generar 
cambios, para impulsar e incentivar a la gente.

Mirna Ortiz, joven líder de Santiago

Estefanía Careaga, joven líder de Villa Elisa

¿Querés saber más sobre la Academia Táva Apo?
Contactanos o envianos un mensaje

Patricia Mersán 
Coordinadora de la Academia Táva Apo
patricia@almacivica.org

Alma Cívica
(0981)412-612
info@almacivica.org

“
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